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Al Stto tlleh

SEtlE

tIEEETT0: Awiss di selezione pEr personale interno cui conferire incarico di Eollaudatore.

PIR Ealahria FESR 1ll4-Z[/,2f Asse ll - 0hiettivo Specifico 10.8 - Azione 10.8.1 "Realizzazione

interventi infrastrutturali per I'innovazione tecnologica, lahoratori di settore E per I'apprendimento

delle EumpBtEnze chiave" Titulo "LAÌ'IEUAEE LAB" [odice ppogetto 2017.10.8.1.114

EUP: 898817000000008

vtsTI
ll 0irigente Scolastico

il Decretn Legislativn 3[ marzo 2[U, n. lE5 recante "Nnrme gBnerali sull'nrdinamentn del

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubhliche" e ss.mm.ii. ;

il Decretn lnterministeriale I febbrain 2lil n. 44, concernente " Regolamentn concernente le

lstruzioni gEnErali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni sctlastiche";

la delibera del [nllegin Dncenti N. 2l del 15/1r2/2Ur7 e la delihera N. 88 del [onsiglio

d'lstituto del l5/12/2U7, non i quali sono stati approvati i criteri di selezione del Personale

lnterno/Esternn da coinvolgere nei PIN/PIR;

il [JPll 275193, cnncernente norme in materia di autnnnmia delle istituzioni scolastiche;

l'Avvisn pubblicn "Dotazioni tecnologiche, Aree Laboratoriali e Sistemi lnnovativi di

Apprendimento on line a supporto della didattica nei percnrsi di istruzinne" approvato con

[)ecreto Dirigenziale della Regione [alabria n. 3l4B del 23.[3..2il7;

il prngettn'LANGIJAEE LAE", candidatura n. 47828, prntncollatn cnn il numero 151238 in data

t1/05/2u7:
la pubblicazione, sul Portale Telematico Ialabria Europa, della graduatoria definitiva dei

progetti ammESSia finanziamento sul PI[t FES[{ 2ll4-212t Asse ll - Azione l[.8.] , approvata

con Decreto [)irigenziale della Regione [alabria n. ll45[ del 17.10.2017;

VISTI

VISTA

vtsT0

VISTA

vtsT[
ì/tsTI



VISTA

VISTA

la [nnvqnzinne tra la Reginne [alabria Dipartimentn Turismn e Beni [ulturali, lstruzione e

[ultura e,l'lstituto [omprensivn "E. Pascoli" di Villapiana Rep. n.244 de|25/ll/2il8 per il
prngetto "LANEUAEE LAB" finanziatn per un impnrtn complessivo di E 45.59E,[[;

la delibera del [onsiglin d'lstituto n. BS del 21/ll/20ll8 di assunzione in bilancio con

decreto del dirigente scolasticn prnt. 333 n. dell2/02/2UB del prngettn identificatn cnn il

codice .progettn 2il7.1[.B.l.l14;

la necessitÈ di impiegare tra il persnnale internn n. I figura per ln svolgimentn dell'attività di

collaudatore nell'ambito del suddetto progetto;

RITEVATA

tutto ciù vistn e rilevato, che cnstituisce parte integrante del presente avvisn

EOMUNIEA

che È aperta la prncedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il Progetto "LANGUAGE

LAB". da impiegare nella realizzazinne del Piano PIR Ialabria per la seguente attività:

Attività: Inllaudatnre

Ebiettivo/Azisne: Ibiettivo Specifico l[.8 Azione l[.8.] ""llealizzazione interventi infrastrutturali per

l'innovazinne tecnologica, lahoratnri di settore e per l'apprendimentn delle competenze chiave" per N.

43/44 orE Enn un Enmpenso nrarin lnrdo dipendente E 17,5[.

ll collaudatore dnvrà nccuparsi:

o Verificare la corrispondenza delle forniture cnnsegnate a quelle previste nel contratto di fnrnitura;

o Verificare l'esatta funzinnalità delle forniture consegnate;

. Redigere i verbali relativi alla sua attività;

. Predispnrre il verbale di collaudo.

Eli interessati dovrannu far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le nre 12,[[ del ginrnn

27 /ll /20Jr8 brevi manu. prESSn l'ufficio prntncnlln di questa lstituzione Scolastica. Per le domande

pervenute a mezzo raccomandata fa fede la data indicata daltimhro postale.

L'istanza dovrà essere cnrredata dal curriculum vitae in formato EUrEpErr,

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di una [nmmissinne nominata

dal Dirigente Scolasticn in base ai titnli, alle competEnzE B alle esperienze maturate. sulla hase dei

seguenti criteri di valutazione:

. titolo di studio

o esperienzE prEgrESSE

o possesso cnmpetenze necessarie



Titnli ed Esperienze lavorative Valutazione

Diploma di laurea in aree disciplinari relative alle competenze professionali

richieste (lngegneria, lnfnrmatica, Architettura ecc,)

Laurea lriennale

finn a BS .., I punto

da 90 a l[4 .. .,,....... . . 2 punti

da l[5a||U . . . ...,.. 3 punti

ll0 e lode ...................4 punti

Laurea specialistica o vecchin nrdinamento

finoaB9 Spunti

da 9[ a gg ................. E punti

da 100 a 1U4 .... ... B punti

da l[5 a ll[ .......... I punti

ll0 e 1nde.......,....... lI punti

Titoln di aEcBSSo all'insegnamento di Tecnoloqia.

Max Punti l[
(ll[/llI e lode)

Pregresse esperienze, in qualità di collaudatore in progetti FESR attinenti al

settnre richiestn

Punti 2 per ogni esperienza

Max.2[
Master, corsi di specializzazione pnst laurea, dottnratn di ricerna Punti 3 per titoln

max 3[
lncarico di Responsabile laboratorio multimediale, linguistico, ecc. Punti 2 per incaricn

max 2[
Iompetenze adeguate nell'utilizzo della piattaforma PIR [alabria e/o lndire Punti 2 per esperienza max

l0

e attraverso la cnmparpzione dei curricula sulla base della valutazinne dei titoli di cui alla tabella

sottostante.

L'esitn della selezione sarà comunicatn direttamente al candidato individuato ed affisso all'Albo della scunla.

L'affissinne all'albo ha valore di notifica agli interessati, i quali hanno facnltà di produrre reclamo scritto
avvers0 le risultanze della svnlta procedura comparativa, entro E n0n oltre 5 giorni dalla suddetta
pubblicazione. Decorso tale termine senza che siano stati formalizzati reclami, si procederà al cnnferimento
dell'incarico cnn il Personale utilmente collncato nella prncedura selettiva, che dnvrà comunque dichiarare
sottn la propria respnnsabilità l'insussistenza di incompatibilità cnn l'incarico che È chiamato a svolgere.

lluesta lstituzinne Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una

sola domanda valida.

A parità dipunteggio sarà data prinrità al candidatn di minnre età, in applicazinne del dispostn di cui all'art. 3
della legge l2l /lggl, come modificata dall'art. 2 della legge lSl/1838.

L'attribuzinne degli incarichi avverrà tramite provvedimento del dirigente scolastico. La durata dell'incaricn
Èstabilitainn.4S-44ore. La misura del compenso È stabilita in €l[[[.[[(mille) omnicomprensivi e

sarà cnmmisurata all'attività effettivamente svolta. ln nessun casn il Eompenso potrÈ eccedere la somma

stabilita.



Ai sensi del [).lgs.lEE/2ry3 i dati persunali forniti dagli aspiranti saranno raccolti prESSr l'lstituto per le

finalita shettamente cnhnesse alla srla gestione della selezinne. I medesimi dati potrannn ESSETE

cnmunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svnlgimento

della selezinnE 0 a verificare la posizinne giuridico-econnmica dell'aspirante. L'interessatn gode dei diritti di

cuial citatn D.Lgs. ISE/2[[3.

ll presente avviso viene reso pubblico mediante affissinne all'albo (anche on line nel sito web) dell'istituto e

inviatn ai singoli plessi.

NTE SEELASTICO


