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CIRCOLARE N.5 
 

Oggetto: Pubblicazione del “Codice disciplinare”, come previsto dal CCNL scuola 09/02/2018.  

In ottemperanza ai commi 11-12 dell’articolo del 13 CCNL scuola del 9 febbraio 2018, si 

procede alla pubblicazione del “Codice disciplinare”, indicato nello stesso articolo. Esso si 

colloca all’interno del Titolo III del CCNL, “Responsabilità disciplinare” (art. 10-17), alla cui 

lettura integrale si rimanda.  

Si ricorda, inoltre, che l’articolo 10 dello stesso CCNL prevede che “Le disposizioni in materia di 

responsabilità disciplinare di cui al presente Titolo si applicano al personale ausiliario tecnico e 

amministrativo delle istituzioni scolastiche ed educative, al personale degli Enti ed Istituzioni di 

ricerca, delle Università, nonché al personale docente, amministrativo e tecnico dell’AFAM.” 
Si rivolge a tutto il personale l’invito a una lettura attenta del Codice disciplinare, unitamente a tutti i rifermenti 
normativi collegati, e a rispettarne scrupolosamente le prescrizioni.  
Si precisa che la pubblicazione del suddetto Codice sul sito istituzionale equivale a tutti gli effetti alla sua affissione 
all’ingresso della sede di lavoro. L’obbligo di affissione assicura a tutti lavoratori la conoscenza del sistema delle regole 
dell’organizzazione di appartenenza affinché abbiano consapevolezza della responsabilità perseguibile sul piano 
disciplinare per le eventuali violazioni. 

 
Si allegano: 

1. D. lgs. 297/94, Capo IV Disciplina Sez. 1 Sanzioni disciplinari_ 

2. D. 165/2001 

3. D.P.R. 62/2013 ‘Codice di comportamento dei dipendenti pubblici’ 

4. D.M. 525/2014 

5. Stralcio CCNL comparto scuola 2007- Capo – IX Norme disciplinari 

6. C.M. 88 del 08/11/2010 

7. Procedimento disciplinare pubblici dipendenti  - novità d.lgs. 75/2017 

8. Sanzioni disciplinari ATA nuovo contratto 

9. Art. 29 CCNL 2016-18 

10. Capo V d. lgs. 150/2009 

11. Tabelle circolare ministeriale 88 del 08/11/2010 

12. D. lgs. 116/2016 

 

                                                                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                              (Dott.ssa Daniela DE SALVATORE ) 

                                                                                 Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, c. 2 D. Lgs n. 39/93 
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